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Den paedagogiske leereplan udggr rammen og den feelles retning for vores psedagogiske arbejde med bgrnenes
trivsel, leering, udvikling og dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver vores
paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige psedagogiske
arbejde.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i:
*det feelles paedagogiske grundlag
*de seks leereplanstemaer

*de tilhgrende paedagogiske mal for sammenhaengen mellem det paedagogiske leeringsmiljg og barns
leering.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendtggrelse.



MOLDRUP BORNEHUS OG HEJLSKOVGAARD
BESTAR AF 2 AFDELINGER, MED HVER DERES SARKENDE:

Profil af Meldrup Bernehus.
Bernehave og vuggestue i et hus.

Der har veeret barnehave i Mgldrup i mange ar og i 2014 flyttede vi i nye lokaler - nu med
plads til bade vuggestue og bernehave.

Vi er beliggende i Moldrup by ved skolen, hallen og biblioteket.

Bornehuset har dejlige lyse rum, fx et udfordrende motorikrum, en amfietrappe og et
veerksted til nogle former for kreative aktiviteter. Vi har et dbent peedagogisk produktions-
kokken, som ligger i midten af vores bygning. Her kan bgrnene i deres hgjde, deltage i til-
beredelsen af noget at frokosten eller bare dufte og se processen. Her er ogsa en automat
med drikkevand.

Bernehaven og vuggestuen har en feelles indgang og en rummelig garderobe.

Vuggestuen anvender bernehavens lokaler, og har stor gleede af specielt motorikrummet
og kakkenet.

Legeplads
Vores legeplads er indrettet, saledes at vuggestuen har deres egen, med passende udfor-
dringer for aldersgruppen. Der er sandkasse, legehus, jordhul, scootere og rutchebane. Der
er plantekasser, hvor der saes blomster og fx guleredder. Nar der ikke er grent i kasserne,
leder barnene efter regnorme mm. Vuggestuens bern, benytter ogsa bernehavens lege-
plads - fx nar bernehavebgrnene er pa tur.
Bornehavens legeplads har plads i granskoven, til moon-cars, lebecykler og storre 3-hju-
: - lede cykler. Vores klatretdrn er konstrueret pa en sa-

- - dan made, at hvis man ikke selv kan komme / kravle

op er man ikke helt klar pa de udfordringer der er
leengere oppe. Der skal jo veere udfordringer pa for-
skelligt niveau. Vi har fodboldmal, sandkasser, lege-
huse, balhytte og balplads. Vi har ogsa hajbede med
blomster, frugt og grentsager. Sa der er gode mulig-
hed for forskellige lege og aktiviteter.

Narmilje
Vi er optaget af at bruge vores neermiljo. Vi benytter neerliggende skove, biblioteket, byens
legepladser, Himmerlandsstien, “keelkebakken” m.m.

Frokost ordning

I Viborg Kommune er der hvert 2. ar afstemning
om fravalg af frokostordning.

I Vuggestuen har foraeldrene stemt ja til frokost
ordning. Det er vigtigt for os, at tilberedningen af
maden er synlig for barnene og at de kan deltage -




selvfolgelig i det omfang det er hygiejnisk og sikkerhedsmeessigt forsvarligt. © Der er for-
skellige dufte og lyde fra kokkenet og barnene sporger til hvad vi skal have at spise

Sadan arbejder vi

Ved aktiviteter kan bgrnene vaere aldersopdelt, sdledes at personalet kan tilretteleegge det
peedagogiske arbejde malrettet mod gruppen.

Fx at de aeldre beorn maler med pensler og de yngste bruger deres haender, da pensler her
kan invitere til at blive puttet i munden. ©
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Paedagogisk grundlag ;\‘3))

Barnesyn, Dannelse

Barneperspektiv,

Leg, Laering og Barnefeellesskaber

Barnesyn:
Ethvert barn er unik og kompetent og skal mgdes som sadan.
Fra ’lys i gjinene”. Viborg Kommune

Vi ser bgrn som unikke selvstendige individer, der er medskabere af egen leering. Barn skal fgle sig
set og forstaet og opleve at deres fglelser og meninger bliver anerkendt. Deres selvverd vokser heri-
gennem og giver dem en god selvfalelse.

ET barn greeder frustreret over at stgvlerne ikke vil
som barnet vil. Peedagogen har forgeeves forsggt at
tale barnet til ro og spgrger nu barnet om det vil have
et kram. Barnet nikker og snart er der ro over situatio-

nen igen. Barnet er nu abent for hjeelp og guidning.

Barn er nysgerrige og undersggende og deres initiativer og eksperimenter skal mgdes med en aner-
kendende tilgang. Vi skal ggre os umage med at se det fra barnets perspektiv — at de samler erfaring
med sig selv og deres omverden. Bgrn handler ud fra de muligheder og forudseetninger de har. Der-
for skal vi veere nysgerrige pa dets perspektiv og ikke demme dets intentioner pa forhand. Det kan
vaere at vi ikke synes det er s& hensigtsmaessigt det de undersager eller den made de gar det pa. En
guidning af barnet i en god stemning, er af stor betydning for barnets fortsatte positive syn pa sig
selv og sin lering.



Barnesyn: Fokus i arbejdet med bern er at skabe en positiv udvikling, som tager afseet i

bamets ressourcer og bygger videre pa deres succeser.
Fra lysi gjnene” Viborg Kommune

Barn har brug for at veere en del af et feellesskab. Her dannes og lerer de i det sociale samspil med
andre. Personalet guider bgrnene i at vise forstaelse for andre — at hjeelpe dem til at sztte sig i andres
sted.

| fellesskabet far barnene erfaringer med at justere sig efter egne og andres behov og skulle gerne
leere at alle har en verdi for fellesskabet —pa forskellig vis.

Barn skal opleve at deres bidrag er vigtige i fellesskabet — at de har en demokratisk stemme. Fx at
der bliver lyttet til deres ideer og initiativer.

Leg er en stor del af hverdagen i et barnehus idet den har stor betydning for barnets liv, udvikling og
lering. Legen skal neeres og understgttes gennem tilpasse udfordringer og at vi falger barnets initia-
tiver. De voksne kan hjelpe bgrnene med gve turtagning og at udvide legen med flere elementer.

Legen har en veerdi i sig selv uanset om barnet
leger alene eller sammen med andre. Barnet
kan fa erfaringer med emner det er optaget af
ved at afprgve det i legen. Det danner ogsa re-
lationer med andre bgrn gennem leg. Vi er op-
meerksomme pa bgrnenes venskaber - det at
barnet har gode venner, der ser frem til at det
kommer i bgrnehave, er vigtigt for at barnets
trivsel.




Paedagogisk leeringsmilja

Leeringsmiljget afheenger af:

*De strukturelle parametre som; organisering, personalets uddannelse og kompetencer, nor-
meringer, vore fysiske rammer, dets udformning og materialer samt bgrnegruppens star-
relse.

*Proceselementer som; kvaliteten af relationerne mellem barn-barn og barn-voksen, (vok-
sen-voksen); tryghed og omsorg; stimulering, aktiviteter, deltagelse og erfaringer.

Vuggestuens fastansatte personale er psedagoger og rutinerede psedagogmedhjeelperer.
Personalet har hver isaer forskellige kompetencer, som kommer i spil i hverdagen. Det kan
veere en saerlig evne til at arrangere bevaegelseslege, lave forteellinger sammen med bar-
nene, kende fuglestemmer, lave en bog i bookcreator...

Marte Meo
Det meste af personalet har grundkursus i Marte Meo. Grundprincipperne herfra arbejder vi
med at anvende i vores paedagogiske praksis.

Specielt positiv ledelse der indeholder:

*At give anvisninger for det der gnskes Sofie kommer med en tallerken med sand
frem for korrektioner 0g pinde til den voksne.

« At folge initiativer S: "Her er mad til dig”

o At anerkende initiativer V: "UHMM hvad har du lavet til mig?”

¢ At saette ord pa egne forventninger S: ’pandekager”

« At tage ledelse V: "Det ser godt ud, ma jeg be’ om en gaffel
e Ledelsestoner i det verbale udtryk Sofie gar for at lede efter en gaffel.

o Skabe en god folelsesmaessig stemning
*Her bliver sat ord p& hverdagen og treenet turtag-

ning.




Vi arbejder kontinuerligt pa at stgtte barnets
folelsesmaessige udvikling og selvveerd ved
at anvende Marte Meo principperne: Seette
ord pa falelser og initiativer, positiv bekraefte,
folge initiativer, skabe god fglelsesmeaessig
stemning. P& denne méade streeber vi efter et
miljg hvor en god stemning og et anerken-
dende sprog er dominerende. Vi forsgger at
SE efter det, barnet kan byde ind med i feel-
lesskabet.

Vi voksne, er rollemodeller i vores arbejde og barnene ser pa hvordan vi gar. Derfor er det vigtigt, at
vi guider bgrnene anerkendende i konflikter, at vi har en god stemning i personalegruppen og taler
respektfuldt til og om andre. Personalet skal vere tydelige voksne, der tager lederskabet for barnene
pasig. forstaet pa den made at man er tydelig i sin guidning af barnet, tydelig i hvad der forventes af
barnet og tydelig i sin omsorg og anerkendelse

Personalet i vuggestuen planleegger sammen arets temaer og aktiviteter for en periode frem
og aftaler hvem der gor/star for hvad/hvorndr. Der laves en udvidet SMTTE model. Ved
valg af tema og aktiviteter tages der udgangspunkt i bl.a. drstid, bernegruppe, kulturelle til-
bud. Fx emne om genbrug og tings forgeengelighed i forbindelse med den arlige saml-
skrald-kampagne.

Vuggestuebgrnene er oftest delt i grupper om formiddagen. Nogle er ude pa tur eller pa le-
gepladsen, andre er inde. Nar vi spiser, sidder vi ligeledes i grupper ved mindre borde. At
veere delt i mindre grupper giver ro og overblik badde for bern og voksne og bedre anlednin-
ger til samtale. Ved paedagogiske aktiviteter og dagligdags rutinesituationer kan vi bedre
have fokus pa det enkelte barns behov og udviklingszone.



= Vuggestuen i Mgldrup har lyse store rum som vi deler op i mindre legemiljger, for at give plads til
fordybelse. Det er noget vi fortsat udvikler og afpasser efter bgrnegruppen.

= Bgrnehaven har et motorikrum som vuggestuen benytter faste formiddage. Her er plads og mu-
lighed for varieret motorisk udfoldelse. Her er ogsa puder til hulebyggeri.

* Produktionskgkken, hvor der laves frokost, formiddags- og eftermiddagsmad, er ogsa indrettet sa
barnene kan veere med til at tilberede noget af dagens fro-
kost eller bare falge med i hvilke ravarer, der bliver anvendt
og hvordan. Vi oplever at det kan give nogle barn overblik Mona har generelt sveert
over hvad der er i maden og starre mod pa at smage. ved at smage pa nye ting.

Der er fokus pa at huni en

» Uderummet giver bl.a. mulighed for at fglge arets gang pa iode of duft
frugttreeer, frugtbuske og i plantekasser. Byens BMX bane, perioge ofte Ser og aufter
"Bakken’”, sportsplads, baneskov og legepiads bliver brugt pa ~ N1vad der laves til frokost.

de jeevnlige ture udenfor lagen, bl.a. for at tilbyde varierende D€ dage hun har veeret
underlag og kuperet terraen med, taler hun ved bordet

om hvad maden er lavet af
og hun smager pa det me-

- ste.
Neermeste udviklingszone

Vi tilstreeber at give bgrnene udfordringer i forhold til, hvad de i forvejen
NASTEN kan. Vi er med andre ord pa udkig efter barnets naermeste

udviklingszone. Her er der starst sandsynlighed for at barnet far succes med opgaven og bevarer sin motivation.
Det er vigtigt, at personalet giver barnene den tid, det tager, at gare det selv f.eks. kravle op pa sin stol, klippe
med saks, cykle, selv tage tgj pa m.m.




Leering gennem hele dagen

Gennem dagen er der daglige rutiner, hvor barnene Igbende udvikler deres kompetencer og feerdig-
heder. Det sker bade ved af og pakleedning, nar der spises frokost, ved handvask efter toiletbesag,
oprydning inden man gar i gang med noget nyt, ved samling i gruppen. Det er ligeledes i overgan-
gene fra en aktivitet til en anden at der ogsa sker laering. Barnet far fx erfaring med at man ma vente
med at vaske haender til der er ledigt ved handvasken - at det giver bgvl at mase sig ind. De daglige
rutiner og overgange er planlagt med henblik pa at tilgodese barnenes leering, men ogsa efter hvor-
dan det bedst kan organiseres med personalets placering.

Barnet har pa denne made mulighed for leering gennem hele dagen. Gennem leg, i feellesskabet
bade med bgrn og voksne og alene. | det omfang det er muligt, guider personalet barnene i deres
leg, griber deres initiativer, statter og guider i barnefeellesskabet. Der tilbydes et afvekslende
inde/ude miljg og personalet seetter relevante planlagte og spontane aktiviteter i gang, der kan treek-
ker trade gennem hele dagen.

Eksempler:

Personlig udvikling. @ver turtagning og behovsudseettelse ved frokostbordet, nar maden sendes
rundt. KI. 11.00

Kultur. Planlaegning. Astetik. Ser sig i spejlet og tagrrer sig om munden. Laegger derefter klud og
evt. hagesmaek i kassen i skabet. kl.6.30 + 11.30+ 14.30.

Social udvikling, faellesskab og sprog er pa dagsordenen, nar sangkufferterne tages frem om ef-
termiddagen.

Natur/science, sanser, sprog. Der saes i plantekasserne i formiddagstimerne
Personlig udvikling, krop og beveaegelse. Et barn tar nu hoppe ned fra en pude i motorikrummet.

Sanser, natur/science, kommunikation. Fund af en regnorm,
som barnet tar rgre for fgrste gang. Barnet ser med gleede op
og mgder kammeratens eller den voksnes anerkendende blik.

Kultur, social udvikling, kommunikation. En tidlig morgen ser
en voksen at to bgrn leger, at de er ude at handle. Legemaden
findes frem fra skabet, hvor det har holdt pause siden sidste
uge,

Forudseetning for leering er, som tidligere naevnt, at barnet fgler sig tryg og anerkendt i miljget.
Grundlaget for dette er gode, trygge relationer, dannet i barnets tempo. Bade til voksne og til barn.
De voksne skal arbejde pa at fa en god relation til barnet, ved at vaere abne, lydhgre, anerkendende
og omsorgsfulde. Ligeledes skal de give barnet mulighed for at danne trygge relationer til bgrn, ved
at stgtte og opmuntre barnet hertil.
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Luise viser paedagogen en Legobil hun
har bygget

Paedagogen: "Det er du godt nok skrap
til”

Luise ser overrasket ud og det gar op
for peedagogen at hun har brugt ordet

“skrap” i en anden betydning en Luise
kandte til

Som neaevnt i det paedagogiske grundlag, ser vi
barn som unikke individer, der har en veerdi i sig
selv og er medskaber af egen leering og at deres
bidrag er vigtige elementer i det paedagogiske
arbejde.

Det gar at vi i vores peedagogiske praksis skal
se pa dagligdagen fra barnets perspektiv, Iytte til
dem, deres initiativer og behov. Dette er et fort-
sat detektivarbejde, da barn ser verden fra en
anden og for os- til tider - overraskende vinkel.
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Samarbejde med foraeldre om bgrns laering /

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering.

Barnets foreeldre er vores vigtigste samarbejdspartnere og vi har sammen et ansvar for
barnets laering og trivsel. Vores bekymringer om barnets trivsel og udfordringer, drgftes
derfor med foreeldrene, og sammen afklarer vi relevante handlemuligheder og ngdven-
dige tiltag. Personalet forteeller af og til i hverdagen sma episoder bgrnene har veeret i,
med fokus pa det positive. Vi er specielt opmaerksomme pa det, hvis der er noget som vi
teenker har speciel betydning for barnet. Den daglige kommunikation med foraeldrene kan
ogsa indeholde ideer og vejledning til at fremme barnets laering og trivsel.

Gennem TOPI* kommer vi systematisk omkring alle bgrns trivsel, udvikling og lsering 2
gange om aret.

Vi samarbejder om bgrnenes leering ved vore foreeldresamtaler. Her aftales der ofte kon-
krete handlinger, som foreeldre og personale arbejder videre med omkring barnets trivsel
og leering.

Pa et foraeldremgde en gang arligt, tages der et relevant emne op i forhold til bgrns trivsel
og leering. Fx hvordan vi fremmer bgrns selvkontrol. Her vil ligeledes ofte veere kort infor-
mation om hvad der sker i bgrnehuset.

Der skrives jeevnligt dagbog i AULA, hvor der forteelles om hvilke aktiviteter, fokuspunkter
eller emner dagen har budt pa. Det giver foraeldrene mulighed for at give bgrnene lidt
hjeelp til at huske dagens oplevelser og pa den made fa en samtale i gang med barnet.
Barnet far saledes mulighed for at gve sig i, at saette ord pa dets hverdag og - Forzael-
drene far indblik i hvad der arbejdes med i huset.

*NOTE: TOPI — se viborg.dk.
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Barn i udsatte positioner @))

«

4\ Som beskrevet under "bgrnesyn” ser vi bgrn som
unikke og at vi skal mgde mennesker hvor de er. Til-
passe udfordringer i leereplansarbejdet justeres
efter barnets behov, sa det oplever mestring og
succesoplevelser. Barnet sgges inkluderet i feel-
lesskabet pa bedst mulig made, bade set fra det
enkelte barn og andre bgrns perspektiv.

Som naevnt under foreeldresamarbejdet, har vi |

henhold til TOPI, trivselsvurderinger 2 gange om
aret. Her vurderes barnets aktuelle trivsel. Hvis vi
er bekymrede, taler vi med foreeldrene om det og

samarbejdspartnere, som fx psykolog, logopaed,
ressourcepaedagog, fysioterapeut. Her aftales
eventuelle indsatser.

Barn i udsatte positioner kan veere:

e Bgarn, hvor der er en bekymring i forhold til udvikling og trivsel

e Bgrn med forskellige vanskeligheder (tale, adfeerd, m.m.) og/eller handicap.

e Bgrn der i perioder rammes af kriser i familien. (dgdsfald, alvorlig sygdom, skils-
misser m.m.)

e Bgrn hvor der er sociale udfordringer i familien. (gkonomi, vold, alkoholmisbrug,
psykisk sygdom m.m.)

e Bgrn, som har brug for en seerligt tilrettelagt peedagogisk indsats for at udvikle de-
res kompetencer.

afholder evt. Tveerfagligt Forum med deltagelse af
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Sammenhaeng fra vuggestue til
barnehave

Vuggestuens personale kommer pa besag i barnehaven
sammen med bgrnene i en mindre gruppe - specielt den sidste
tid. Vuggestuen bliver ogsa inviteret pa besgg i bernehaven ved
specielle lejligheder som fx Sant Hans og Lucia.

Vier hele huset sammen pa tur 2 gange om aret. EN tur til Natur-
skolen og en dagiHejlskovgaard pa Juletur.

Pa den made bliver de bedre kendt med bgrnehavebgrnene og
personalet. Barn og personaleihele huset ser ogsa hinanden
dagligtivores feelles garderobe.

| vuggestuen anvendes "Hit med San-
gen”som er en del af "Hit med spro-
get”, Det anvendesiogsaibgrneha-
ven. Dyrene, billederne og "taeppet” er
synlige i bgrnehaven og bgrnene mg-
der saledes noget bekendt.

Der afholdes overgangssamtale med
kontaktpaedagog fra vuggestuen, foraeldre og bgrnehavens
personaleinden opstart.
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Sammenhéeeng fra hjem til vuggestuen ?‘2@

Omkring 3 mdr. inden et barn er skrevet op til en plads i vuggestuen, kontakter vi
forzeldrene, og gor opmzerksomme pa, at der er abent hus hver 2. fredag
formiddag. Her har forzeldre og barn mulighed for at komme og laere personalet og
huset at kende.
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De seks leereplanstemaer

V =
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Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og barn imellem. Det skal veaere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpadmod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Vores paedagogiske laeringsmiljg understgtter
bgrnenes alsidige personlige udvikling ved at:

*Vi arbejder frem mod at bgrnene bliver selvhjulpne ved
af-og paklaedning og andet omkring deres krop og
hygiejne.

* Alle sa vidt muligt leegger sin vaskeklud og
hagesmeek i vaskekassen i skabet.

*Bgrnene hjeelper til ved bleskift alt efter udviklingstrin.
De eeldste bgrns kasser seettes nederst i skabet, sa de
selv kan hente tgj, ble mm.

Barnene vil MEGET GERNE laere at vaske haender selv © og hjeelpe med andre
praktiske opgaver.

*Aktiviteter bliver afpasset efter barnenes forskellige behov.
Fx kommer de eldste barn pa barnehavens legeplads med deres voksen.

16



Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse

og med at veerdsaette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bagrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Vores paedagogiske leeringsmiljg understgtter bgrnenes sociale udvikling ved at:

*Give bgrnene tryghed og skubbe dem forsigtigt ud i leg.

*Vi seetter ord pa barnenes fglelser, handlinger og intentioner. Vi guider dem i leg og i de-
res sociale relationer fx ved at give dem konkrete handlemuligheder.

*Vi tager pa tur med dem i sma grupper for at give ro til at danne relationer.

*Nar der tages en kasse bolde frem, szettes ord pd at vi deles om tingene og at vi kan
skiftes til at have dem.

* Opfordrer dem - alt efter alder - at de kan bruge hinanden ved at fx at sige : Prgv at
spgrge om Oda vil veere med til at spille bold.
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Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det psedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at bgrnene guides til at indga i feellesskaber med andre bgrn.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at

barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Vores paedagogiske leeringsmiljg understgtter bgrnenes kommunikation og sprog
ved at:

*Synge, rim og remser for at hjeelpe sproget pa vej. Seette ord pa ting og handlinger
*Bruger babytegn

*Seette ord pa bagrnenes gnsker og behov.

*| leg seetter de voksne ord pa bgrnenes gnsker, intentioner og behov.
*Sangkufferterne er meget populaere og en yndet aktivitet.

*Hit med musikken — med sproglyde sangene bliver brugt meget.

* Puslespil hvor man kan tale om hvad der hgrer sammen.
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Krop, sanser og beveegelse

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor-
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen-
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Vores paedagogiske leeringsmiljg
understgtter bgrnenes udvikling af
sanser, krop og beveegelse ved at:

*Veere opmaerksomhed pa at tale om de
sanseindtryk som vi mgder.

*Mgbel i vuggestuen inspirerer til forskel-
lige kropslige, udfordrende beveegelser.
Det er godt i brug.

* se sig i spejlet, nar de skal tgrre sig i an-
sigtet....

*Synge sange og lege lege, hvor man skal
beveege sig pa forskellige mader. Fx skifte
mellem at liste og trampe

*|talesaette hvad bgrnene kan med deres krop.
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Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en felelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de farste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for
betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-

feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Vores paedagogiske leeringsmiljg understgtter bgrnenes erfaringer med natur,
udeliv og science ved at:

*Vi har plantekasser, hvor der bliver fx saet guleradder. Her er der mulighed for at se
arstidernes skiften, at ting vokser og gror, at vi kan dyrke noget der kan spises. Sanserne
kommer i brug her og nar der bliver rodet i jorden.

*Nysgerrighed og undren bliver vakt nar de finder regnorme og mariehgns og husker pa
at vi har sunget om dem.

*|talesaette vejr og vind, regnvejr der kommer vandpytter, kulde og varme. -fx male med
vand, det forsvinder nar det bliver tart, hvor bliver det af.

*Begyndende matematisk opmaerksomhed: Stor, lille, tung, kort, lang
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer b@grns sanser og ( gg

falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Vores paedagogiske leeringsmiljg understgtter bgrnenes magde med kultur, aestetik
og feellesskab ved at:

*Have traditioner: Bgrnene deltager i Sankt Hans sammen med bgrnehaven og ser Lucia-
optog nar bgrnehaven gar gennem huset. Vi pynter
til JUL og PASKE mm

*Hos os er en kulturel oplevelse at kare i bus, nar vi
skal nogen steder hen.

*Lave en lille sangbog — bgrnene efterspgrger den
og det feellesskab der er omkring at synge. Der er
genkendelighed, mestring, bgrnene er aktive pa
hvert deres niveau, der er rytme - gleede

* Tage Blade — kgkkenruller — papir — pensler —
meelkekartoner — lim -maling mmm. frem til forskel-
lige kreative sysler. Bgrnene elsker det

*De eeldste bgrn deltager i teaterforestillinger
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Evalueringskultur

Under udarbejdelse:
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